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AMAC

MADDE 1. Bu Yénerge, Bozok Universitesi Akdagmadeni Saglik Yiiksekokulu is Sagligi ve
Giivenligi Boliimiinde 6grenim goren lisans 6grencilerinin pratik bilgi ve becerilerini artirmak
amaciyla yapilan ve egitim- 6gretim programinda yapmak zorunda olduklari staj faaliyetlerine

iliskin usul ve esaslar1 kapsamaktadir.
Staj egitiminin amaci 6grencilere;
a) Lisans Programlartyla ilgili igyerlerini yakindan tanitmak,

b) Ogrencilerin dgrenim siireleri icinde kazandiklar bilgi ve deneyimlerini pekistirmek icin
gorev yapacaklari igyerlerindeki hiyerarsik sorumluluklarini, iligkileri, organizasyon yapisini,
is disiplinini gdzlemleyerek, uygulama yaparak ve sektor calisanlarinin yaptiklart islevleri
yakindan izleyerek, diploma programlarma iliskin bilgi ve gorgiilerini arttirma imkani

saglamak,

¢) Almis olduklar1 teorik bilgileri kullanabilme ve uygulamaya aktarma becerisini

kazandirmak,

¢) Staj yaptiklart kurumun gorevli personeli ile uyumlu ¢alisma ve isletmenin ilgili oldugu

miisteri ya da diger kurumlar ile iyi iletisim kurabilme aligkanligin1 kazandirmak,
d) Sektorde yasanan teknolojik degisimleri izleyerek tanimalarini saglamak,

olarak dikkate alinmaktadir.

KAPSAM

MADDE 2: Bu ydnerge Bozok Universitesi Akdagmadeni Saglik Yiiksekokulu, Is Saglig1 ve
Giivenligi Boliimii 6grencilerinin yurti¢i kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel kuruluglar ve
yurtdisinda yapacaklari egitim, uygulama ve igyeri egitimleriyle ilgili uygulama ve esaslar1

kapsar.



DAYANAK

MADDE 3. Bu Yénerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Bozok Universitesi On
Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeliginin ilgili maddelerine dayanilarak

hazirlanmstir.
TANIMLAR
MADDE 4. Bu yonergede gegen;

Staj: Ogrencilerin d6grenimleri sirasinda kazandiklar1 bilgi ve becerileri gelistirmek ya da
pratik tecriibe kazanmalarini saglamak amaciyla, yurt iginde veya yurt disinda kamu veya 6zel
sektore ait kurum veya kuruluslarda, boliim staj uygulama esaslarinda belirlenen siirelerde

yapilan uygulamali ¢alismayi,

Boliim: Akdagmadeni Saglik Yiiksekokulu biinyesinde lisans 6gretimi yapan Is Saghgi ve

Giivenligi Boliimii’nii,

Kurum: Ogrencinin staj yapacagy/ yaptigi kamu veya ozel sektore ait igyerini ifade eder.

BOLUM STAJ KOMIiSYONU

MADDE 5. Ogrencilerin staj c¢alismalarim1  diizenlemek, yiiriitmek, izlemek ve
degerlendirmek {tizere her Bolimde Bolim Staj Komisyonu olusturulur. Boliim Staj
Komisyonu; Bolim Bagkani tarafindan Ogretim elemanlart arasindan iki yil igin
gorevlendirilen bir bagkan ve en az iki liyeden olusur. Bolim Staj Komisyonunun goérevleri

sunlardir:
- Stajin esaslarini, yapilacak yerleri ve usullerini belirlemek,
- Stajlarin bu yonergeye uygun olarak yiiriitilmesini saglamak,

- Staj yonergesi ile ilgili gereken degisiklik tekliflerini olusturmak, ve bunu Yiiksekokul

Kuruluna sunmak,
- Staj 6lgme ve degerlendirme esaslarini belirlemek,

- Staj takvimini belirlemek,



- Staj igin gerekli belgelerin (Staj Basvuru Formu, Staj Defteri, Kapak ve Ogrenci Staj Basar1
Formu, staja yardime1 dokiimanlarin) diizenlenmesini saglamak,- Staj ¢aligmasi ile ilgili 6n

hazirliklar1 yapmak ve 6grencileri bilgilendirmek,

- Stajlarin amacina uygun olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli izlemeyi yapmak,
- Staj basvurularin1 degerlendirmek ve onaylamak,

- Yurt dis1 stajlarinda 6grenci bagvurularinin 6n degerlendirmesini yapmak,
- Gerekli durumlarda 6grencileri staj yerlerinde denetlemek,

- Ogrencilerin staj dosyalarini incelemek ve degerlendirmek,

- Stajin1 basart ile tamamlamis Ogrencilerin isimlerini Yiiksekokul Yonetim Kuruluna

bildirmek,

- Cift Anadal Programi (CAP) yapan 6grencinin ikinci anadal programindaki staj durumu
Béliim Intibak Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Komisyon tarafindan gerekli goriildiigii

takdirde en fazla 30 isgilinii staj yapma zorunlulugu getirilebilir.

- Yiiksekokul Yatay/dikey gegis ile gelen dgrencilerin yapmus olduklari stajlar Béliim intibak

Komisyonu veya Boliim Staj Komisyonunun onerisi lizerine karara baglanir.
STAJ ILE iLGILi BELGELER

MADDE 6. Ogrenciler, staj ile ilgili olarak asagidaki belgeleri doldurmak ve tamamlamakla
yiikiimliidiirler.

- Zorunlu Staj Formu: 3 adet diizenlenecek olan zorunlu staj formunu, 6grenciler
Akdagmadeni Saglik Yiiksekokulu web sayfasindan ¢ikt1 olarak alabilecekleri gibi, grenci
isleri biirosundan da alabilirler. Form 6grenci tarafindan kimlik bilgileri, isyeri tarafindan
igyeri bilgileri doldurulduktan sonra, gerekli onaylar yaptirilarak, 1 tanesi Midiirliige, 1 tanesi

Boliim Staj Komisyonuna ve 1 tanesi de isyerine verilir.

- Staj Defteri: Ogrenci, Saglik Yiiksekokulu web sayfasinda formlar linkinde bulunan staj
defterini staja baslamadan once boliim baskanina imzalatir. Staj siiresi igerisinde doldurur.
Calisma siiresinin sonunda biitiin sayfalarin isyerindeki sorumlu Is Giivenligi Uzmani
tarafindan imzalanmasi ve ilk sayfanin isyeri yetkilisi tarafindan is yeri kasesi ile

onaylanmas1 gerekmektedir. Egitim-Ogretim ddneminin baslamasindan sonra 2 hafta



icerisinde Bolim Staj Komisyonu Baskanligina sahsen teslim eder. Zamaninda dosyasini

teslim etmeyen 6grencinin staji kabul edilmez.

- Staj Sicil Formu: Staj defterinde bulunan “Staj Sicil Formu” nun isyeri yetkilisine
verilmesinden 6grenci sorumludur. Staj sonunda doldurulan sicil belgesi, kapali zarf i¢inde
igyeri yetkilisi tarafindan 6grenciye teslim edilir. Belgenin staj defteri ile birlikte Boliim Staj

Komisyonu Bagkanligina verilmesinin sorumlulugu 6grenciye aittir

BOLUM STAJ UYGULAMA ESASLARI

MADDE 7. Staj komisyonu bu yonergeye gore belirledigi staj esaslarini ilgili boliimiin
kuruluna sunar. Bolim Kurulu tarafindan onaylanan bu esaslar Yiiksekokul Ydonetim
Kurulunda degerlendirilerek onaylandiktan sonra, boliim Ogretim elemanlarina ve

ogrencilerine duyurulur. Bolim Staj Uygulama Esaslarinda agagidaki bilgiler bulunmalidir:
- Stajin tanimu,

- Stajin amaci ve stajin stiresi,

- Uygun staj yerleri i¢in 6ngoriilen kriterler,

- Staj yapan Ogrencinin staji siiresince uymasi ve uygulamasi gereken gorev ve

sorumluluklari,
- Staj islemleri (Staj bagvurusu, staj yeri belirleme, staj belgelerinin hazirlanmasi),
- Staj raporunun (defterinin) yazim kurallarini belirlemek,

- Stajla ilgili igyeri yetkilisi tarafindan yapilan degerlendirmelerin Boliim Sekreterligine

iletilmesi,

- Bolim staj komisyonu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunun duyurulmasi ve

Mudiirliik Makamina bildirilmesi.
STAJ YAPILACAK YERLER
MADDE 8.

Yurt icinde staj: Staj yeri bulma sorumlulugu Ogrenciye aittir. Bolim Bagkanligi,
ogrencilerin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmelerini kolaylastirmak igin isyerleri ile gerekli

her tiirlii temas ve girisimde bulunur. Staj yapilan yerlerde tam zamanl ¢alisan Is Giivenligi



Uzmani bulunmalidir. Resmi veya 6zel kurum ve kuruluslarca Boliime tahsis edilen staj
kontenjanlar1 Boliim Staj Komisyonunca ilan ve tahsis edilir.. Tahsis edilen staj yerlerinin
yeterli olmamasit durumunda, G&grencilerin kendi imkanlar1 ile bulacagi ve Bolim Staj
Komisyonlariin da uygun gorecegi kamu veya 0zel sektore ait isletmelerde staj yapmasi
miimkiindiir. Hi¢bir 6grenci kendi girisimiyle buldugu isletmede Boliim Staj Komisyonunun
onayl olmadan staj yapamaz. Ogrencilerin sigorta primleri Miidiirlige ulasan belgeler
dogrultusunda staj baslangig-bitis siireleri géz 6niine almarak Bozok Universitesi tarafindan
Odenir. Bu nedenle primler 6dendikten sonra ve/veya staja basladiktan sonra, Boliim Staj
Komisyonunun bilgisi ve onay1 alinmaksizin staj yeri ve siiresinde kesinlikle degisiklik

yapilamaz.

Yurt disinda staj: Yurt disinda staj yapmak isteyen Ogrenciler stajlarin1 Hayat Boyu
Ogrenme (Lifelong Learning Programme=LLP) ERASMUS programi kapsaminda
gerceklestirebilecekleri gibi kendi girisimleri sonucu bulduklar1 yerlerde Boliim Staj
Komisyonunun yazili onayi ile staj yapabilirler. Yurt disinda yapilan stajlar i¢in staj defterleri
ve stajla ilgili tiim belgeler Tiirkce veya Ingilizce hazirlanmalidir. Bu dillerin disinda bir
dilde yazilan staj ile ilgili tiim belgeler 0grenci tarafindan ilgili dilin yeminli terclimani
tarafindan Tiirk¢e’ye terclime ettirilmelidir. Yurt disi stajlarda sigorta islemleri 6grencinin

sorumlulugundadir.

STAJIN BASLAMASI VE SURESI

MADDE 9. Stajlar akademik takvimdeki ders ve sinav donemleri disinda yapilir. Ancak
derslerini tamamlamis ve mezuniyet i¢in sadece staj eksigi kalmis olan &grenciler ile bir
yartyil iginde tiim derslerinden devam zorunlulugu olmayan (uygulamali dersi bulunmayan)
ogrenciler Boliim Staj Komisyonunun uygun goriisii ile akademik takvimdeki dénem iginde

stajlarin1 yapabilirler. Yaz okuluna devam eden 6g8renci, bu siire boyunca yaz staj1 yapamaz.

Ogrenciler 6grenimleri siiresince diizenlenen staj uygulama esaslarina uygun olarak 4.
yariyil sonunda 15 is giinii (kesintisiz), 6. yartyili sonunda 15 is giinii (kesintisiz) olmak {izere

toplama 30 is giinii (6 hafta) staj yapmak zorundadirlar.



STAJ DEVAM ZORUNLULUGU

MADDE 10. Staja devam zorunlu olup, stajlar belirlenen slirede tamamlanir. Ancak asagida
belirtilen gegerli mazeretler nedeniyle devam edilemeyen giinler telafi edilebilir. Alinan

izinler en kisa siirede Boliim Staj Komisyonuna bildirilmelidir.

- Hastalik disinda, isyeri staj sorumlusunca uygun goriillecek mazeretleri nedeniyle 3 (lic)

isgliniine kadar devamsizlik durumu,

- Staj siiresi igerisinde hastalik, birinci derecede yakinin kaybedilmesi vb. durumlarda
belgelemek kaydiyla ve isyerinin onayi ile staja bir siire ara verilmesinden kaynaklanan eksik
giinler, staj bitis tarihini takip eden giinlerde ve ayni staj donemi igerisinde tamamlanmak

zorundadir. Aksi takdirde staj, daha sonraki staj donemlerinde tekrarlanmak zorundadir,

- Isletmelerde grev ve lokavt uygulamasi, deprem, yangin ve sel gibi dogal afet olmasi
durumunda dgrenciler stajlarin1 Boliim Staj Komisyonu bilgisi ve onayi ile bagka igletmelerde

surdiirebilirler.

- Resmi tatil ilan edilen giinlerde staj yapilmaz.

STAJ UYGULAMASI

MADDE 11.Staj yapacak 6grenci, ilgili evraklar1 Yiiksekokul veya Boliim web sayfasindan
elektronik ortamda temin eder. Ogrenci; staj defterine, staj siiresince ¢alistigi birimlerle ilgili
konular1, incelemeleri, pratik calismalar1 6zet halinde yazar ve birim yetkilisine onaylatir.
Onaylanmamis staj defteri gecersizdir. Egitim-Ogretim doneminin baslamasindan sonra 2
hafta icerisinde Bolim Staj Komisyonu Bagkanligina sahsen teslim eder. Zamaninda

dosyasini teslim etmeyen dgrencinin staji kabul edilmez.
Staj uygulamasinda iiniversiteyi, isyerini ve 6grenciyi ilgilendiren genel hiikiimler asagida yer
almaktadir:

- Ogrenci staj yaptig1 is yerinin tiiziik, yonetmenlik, yonerge ve ¢alisma kurallarina uymak

zorundadir.

- Ogrenci staj siiresince staj konusu ile ilgili yetkililer tarafindan verilecek ¢alismalar1 yapmak

ve bu ¢alismalara katilmak zorundadir

- Isyerine ait 6zel bilgileri iiciincii sahislara iletemezler.



- Stajdaki Ogrenciler grev, gosteri, yiirliylis veya is yavaslatma eyleminde bulunamazlar,

sendikal etkinliklere katilamazlar.

- Ogrenciler staj siiresince Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin  Yonetmeligi
hiikiimlerine; ve 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanununda belirtilen is giivenligine

iligkin kurallara ve yasal diizenlemelere uymak zorundadir.

- Ogrencinin isyerinde ¢alisma diizenini veya kurallarin1 bozmasi veya isyerine maddi/manevi
zarar vermesi halinde, isyerinin istegi ile staj sonlandirilarak gecersiz sayilir. Disipline aykiri
hareketlerinden dolayi, kurum tarafindan stajlarina son verilen veya stajlarin1 tamamlamis
olmalarina karsin igyerinden “yetersiz / basarisiz” sicil alan Ogrencilerin stajlari gegersiz

sayilir.

- Ayrica, stajin 6grenimin bir pargast oldugundan, staj siiresince 6grenci disiplin yonetmeligi

hiikiimlerine tabidir.

- Isletme sahibinin degismesi halinde yeni isveren ayni meslegi/ iiretimi siirdiiriiyorsa zorunlu
staj formu taraflarca kalan siire icin imzalanarak staja devam edilir. Isletmenin cesitli
sebeplerle kapanmasi durumunda 6grenci Boliim Staj Komisyonunu haberdar ederek yeni bir

uygulama yeri bulur.
- Her ne sebeple olursa olsun igyeri degisikligi Boliim Staj Komisyonunun onayi ile yapilir.

- On lisans diplomas: alarak Yiiksekokuldan ayrilmak isteyen dgrenciler zorunlu stajlarmi

yapmakla yiikiimltdiir.
- Stajla ilgili her tiirlii belge, yasal siireyle sinirli olarak Miidiirliik arsivinde saklanir.
STAJIN IZLENMESI

MADDE 12.Bolim Staj Komisyonu gerekli gortldigi durumlarda stajin amacina ve
kurallarina uygun yiiriitiilmesini dogrudan izleyebilir veya isyeri ile iletisime gecerek bilgi

alabilir.
STAJIN DEGERLENDIRILMESI
MADDE 13. Stajin degerlendirilmesinde agagidaki ilkeler g6z 6niinde bulundurulur:

(1) Ogrenci staj islerinin koordinasyonu ve staj ¢alismalarinin degerlendirilmesi Béliim Staj
Komisyonu tarafindan yapilir. Staj caligmalarii degerlendirme belgesinde staj komisyonu

bagkani ve en az bir liyenin imzas1 olmalidir.



(2) Ogrencinin staj dosyas1 (defteri) , icerdigi bilgiler, yazim sekli, isyerinden gelen staj sicil
degerlendirme formu ve bolimiin aradigi temel ilkeler dikkate alinarak boliimiin staj

komisyonu tarafindan incelenir.

(3) Bolim Staj Komisyonlar: staj raporlarini inceleme ve degerlendirme yetkilerini
gerektiginde boliimiin diger 6gretim elemanlarindan katki alarak kullanirlar. Boliim Staj
Komisyonu degerlendirme siiresi i¢inde yazili/sozlli sinav diizenleyebilirler, staj ¢alismalarini
yerinde denetleyebilirler. Staj dosyalarmin degerlendirilmesinde “staj dosyasi basar1 puani”
ve “sicil fisi basar1 puan1” ortalamasi alinarak “staj basar1 puani” her bir ogrenci igin
hesaplanir. Bu degerlendirme sonunda 70 puan alamayan Ogrencilerin staji “Basarisiz” olarak

kabul edilir. Staj basar1 durumlar1 BL (Basarili) ve BS (Basarisiz) olarak belirlenir.

(4) Staj raporlarmin (defterlerinin) incelenmesi sonucunda staj evrakinda ve belgelerinde
tahribat yapan veya staj yerine devam etmedigi halde staj raporu diizenleyip teslim ettigi
belirlenen dgrenciler hakkinda, Yiiksek Ogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Y®6netmeligi

cercevesinde sorusturma acilir.

(5) Birbirine biiyiik oranda benzeyen, bir baska staj dosyasindan kopya edildigi izlenimi
uyandiran staj dosyalarinin her ikisi ya da biiyiik oranda kitaplardaki bilgileri igeren bir staj
dosyas1 Boliim Staj Komisyonu tarafindan reddedilebilir ve Yiiksek Ogretim Kurumlari

Ogrenci Disiplin Yonetmeligi ¢ercevesinde sorusturma acilabilir.

(6) Staj inceleme sonuglar1 Bolim Staj Komisyonu tarafindan belirlenen tarihte ilan edilir.
Doénem igi stajlarda ise staj dosyasi teslim edildikten sonra en geg 4 hafta igerisinde inceleme

sonucu ilan edilir.
STAJ MUAFIYETI

MADDE 14.Yiiksekokula Yatay Gecis, Dikey Gecis veya diger yollarla gelen 6grencilerin
geldikleri Yiiksekdgretim Kurumunda kayith olduklar siirede yaptiklari stajlarin bir kismi ya
da tamami, intibak Komisyonu ve Boliim Staj Komisyonunun olumlu gériisii {izerine

Yiiksekokul Yonetim Kurulu’nca muaf tutulabilir.
MEZUNIYET

MADDE 15.Béliim Staj Komisyonu tarafindan toplam 30 giinliik staji onaylanan 6grenciler

diger derslerinden de basarili olmalar1 halinde mezuniyet hakkini elde ederler.



UYUSMAZLIKLARIN COZUMU:

MADDE 16.Staj uygulamasi sirasinda;

- Isletme ile 6grenci arasinda dogabilecek ihtilaflarda, Bozok Universitesi taraf gdsterilemez.
- Ogrencilerin kusurlar1 nedeniyle staj yaptiklari kurumlara verebilecekleri zararlardan Bozok
Universitesi sorumlu tutulamaz.

YURURLUK

MADDE 17.Bu yonerge ilgili kurullarca kabul edildigi tarihte yiiriirlige girer.

YURUTME

MADDE 18. Bu yénerge hiikiimleri Bozok Universitesi Akdagmadeni Saglik Yiiksekokulu

Miidiirliigiince yiirtitiiliir.



